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PREFACIO

E com enome satisfagdo e orgulho de cidadéo que recebo ¢ convite da Presidente da
Cémara Municipal de Aparecida, Vereadora Valdete Batista, para prefaciar a nova publicagdo da Lei
Orgénica deste municipio. Tais sentimentos se déo pelo fato de nutrir por este poder, um profundo
respeito e uma certa identidade, uma vez que fiz parte do mesmo durante sete anos, quando exercio
mandato de vereador pelo Partido dos Trabalhadores — PT, e pelo inegavel amor e apego que tenho
poreste municipio, onde escolhi para realizarmeus sonhos e viver com aminha familia.

ALei Organica de um municipio assegura sua autonomia, tornando-se seu sustentaculo e
seu guia, nesse novo tempo de visdes ampliadas sobre o papel do Estado e dos cidadaos que nele
moram, inaugurado pela “Constituigio Cidada” de 1988, onde a democracia brasileira deixou de ser
apenas representativa para se tornar participativa.

O povo de Aparecida que esperou muito tempo pela emancipagéo do seu municipio,
devera ver nesta Lei, a certeza e a garantia de que toda aquela luta foi valida e que os seus direitos e
deveres de cidadéos, no dmbito municipal, foram propostos, debatidos e escritos pelos seus
legitimos representantes eleitos, de forma direta e democratica.

Renovar essa Lei, adequando-a a realidade politica e social do paise, conseqlientemente,
do nosso municipio, demonstra a maturidade e o compromisso do Poder Legislativo aparecidense,
com a nossa historia e com o nosso povo, dotando-o de um eficaz instrumento de progresso, de
construgéo e, finalmente, uma alavanca potente para o desenvolvimento social, cultural,
educacional, ambiental, resultado, do esforgo, de um povo que buscou incansavelmente pela sua
independéncia durante vérias geragoes.

Na qualidade de cidadao apaixonado por esta terra, que teve o privilégio de ajudar a
construir sua emancipagéo ¢ que busca contribuir com sua grandeza, resta-me assumir o quanto
estou lisonjeado com a tarefa a mim confiada, colocando-me & inteira disposigdo deste Augusto
Poder para, sempre que necessario, fortalecé - lo e, consequentemente, tornar nossos municipes

fortalecidos. Afinal, a Camara Municipal nada mais é do que a verdadeira Casa do Povo e, mais
especificamente emAparecida, a casa de um povo guerreiro, hospitaleiro, talentoso e sonhador.

Obrigado & Vereadora Valdete Batista. Parabéns a todos os vereadores e ao povo de
Aparecida. Que esta Lei seja para todo e sempre, motivo de orgulho dos que dela fazem parte!

Laercio Ferreira Filho
Historiador e Produtor Cultural

PREAMBULO

Nos. representantes do povo Aparecidense, reunidos em Assembléia Municipal Constituinte
para elaborar uma Constituigdo Municipal, destinada a assegurar, no Municipio, o exercicio dog diroitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade ¢ ajustica,
garantidos pela Constituigio da Republica Federativa do Brasil e ratificados pela Constituigao do Estado

da Paraiba, promulgamos, sob a protegéo de DEUS, a seguinte Lei Organica do Municipio de Aparecida-
PB.
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TiTuLol
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

Art. 1°- O Municipio de Aparecida é unidade da Federacdo Brasileira e do territério
do Estado da Paraiba, dotado de autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira,
nos termos estabelecidos nas Constituicoes Federal e Estadual e nesta Lei Orgénica.

Art. 2° - Os limites do territorio do Municipio sé podem ser alterados na forma
estabelecida pelas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 3°-Acidade de Aparecida € a sede do Governo do Municipio e lhe d4 o nome.

Art. 4° - S30 simbolos do Municipio de Aparecida o Brasao, a Bandeira, o Hino e
outros estabelecidos em lei municipal.

Art. 5°- S0 objetivos fundamentais do Municipio de Aparecida:

|- garantir, no &mbito de sua competéncia, a efetividade dos direitos fundamentais -
dapessoa humana;

Il - colaborar com os govemos federais e estaduais na constituicio de uma
sociedade livre, justa e solidaria;

Il - promover o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade local, buscando
erradicar a pobreza e a marginalizacéo e reduzir as desigualdades:

IV - promover adequado ordenamento territorial, de modo a assegurar a qualidade
de vida de sua populacdo e a integracao urbano-rural.

CAPITULO II
DOS DISTRITOS

Art. 6° - A criagdo, organizacdo e supressao de distritos compete ao Municipio,
observada a legislacda estadual.

Paragrafo Unico - O distrito sera designado pelo nome da respectivasede, que tera
acategoria de vila.

Art. 7° - As condigbes para que um territdrio se constitua em distrito & a forma de
apurag&o do preenchimento destas condigBes s3o as estabelecidas na legislacéo estadual.

Art. 8- Alei organizara os distritos, definindo-lhes atribuiges, descentralizando
neles as atividades do Governo Municipal.

§ 1° - Cada distrito tera um Conselho Comunitario eleito em assembiéia geral dos
eleitores do distrito, convacada pela Camara municipal por edital publicado nos érgaos da
imprensa escrita e falada.
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§ 2° - Aassembléia geral eleitoral, prevista no parégrafo anterior, sera presidida por
um cidadéo escolhido pela Camara e elegera, por voto majoritario e secreto, cinco canselheiros
e dois suplentes.

§ 3°- Os conselheiros terdo mandato de dois anos, sem direito a reeleicio; tomardo
posse ¢ prestardc compromisso perante a Camara Municipal, e elegerdo, na primeira reunido
ordinéria, em sequida & posse, um presidente e um secretario, para mandato de um ano,
podendo serreeleito.

§ 4° - O Presidente do Conselho tera ainda a fungéo de porta-voz da comunidade
distrital junto 2 Camara Municipal, cabendo-he usara triouna desta, nos termos regimentais.

§ 5°- Cabe aos Consethos Comunitérios, dentre outras previstas em lei municipal, as
seguintes atribuicdes:

| - participar do planejamento, fiscalizagdo e controle dos servigos e atividades do
Executivo no ambito do respectivo distrito;

Il -indicar, & Camara Municipal para gestao junto ao Executivo, as prictidades locais,
relativas aos servigos, obras e alividades a serem realizadas no distrito;

1l -aprovar e encaminhar & Camara Municipal as diretrizes de planejamento local;

IV - fiscalizar e acompanhar as agdes setoriais da prefeitura no que tange a:

a) saneamento, assisténcia médica e educacao;

b) obras publicas de infra-estrutura de pequenc porte;

c) servigos delimpeza pblica, iluminagéo e coleta de lixo;

d) manutengéo dos equipamentos urbanos:

e} restricdo ao uso do solo;

f) criagdo, manutencao e operagao de parques e jardins;

g) defesa do consumidor, controle da poluicao, preservagao do meio ambiente e do
patrimdnic histérico e cultural.

Art. 9°- Os Conselheiros Comunitérios exercerdo suas atividades sem estipéndio ou
gratificagdo de qualquer espécie, considerando-as servigos relevantes.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art, 10 - Ao Municipio compete legisiar sobre todos os assuntos de interesse local, a0
bem estar de sua populacdo, cabendo-lhe privativamente, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

I-elaborar o plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e os orgamentos anuais;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar, cobrar e administrar,
tarifas ou prego publicos e aplicar suas rendas;

Il - elaborar o seu Plano Diretor de desenvolvimento integrado;

IV - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessio ou permissao,
sempre através de licitagdo, 0s seus servigos publicos;
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V- dispor sobre aquisicao, administracéo, utilizacéo e alienacao de seus bens;

Vi - adquirir bens, inclusive através de desapropriagao por necessidade, utilidade
pliblica ou porinteresse social;

VI - promover o adequade ordenamento territorial, mediante plangjamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacéo do solo urbana:

a) prover sobre o transporte coletivo urbano que sera operado diretamente ou
através de concessao ou permissao, fixando o itinerario, os pontos de parada e as respectivas
tarifas;

b) prover sobre o servigo de téxi e lotaco, fixando os locais de estacionamento e as
tarifas respectivas;

¢)fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das “zonas de
siléncio” e de transito e trafege em condigdes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida
aveiculos que circulem em vias publicas municipais;

e)tornar obrigatoria a utilizagdo da estacdo rodoviaria.

VIil - regulamentar e fiscalizar as vias urbanas e as estradas municipais e sinaliza-
las;

IX - prover sobre limpeza das vias e logradouros publicos, remogao e destino dolixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

X - ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horario para funcionamento
de estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais
pertinentes;

X! - manter programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental, com a
cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado;

X!l - prestar servigos de atendimento & salde da populagdo, com a cooperagao
técnica e financeira da Uni&o e do Estado;

XIll - requlamentar, autorizar e fiscalizar a afixagdo de cartazes e anlncios, bem
como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos
ao poder de policia municipal;

XIV - dispor sobre deposito e destino de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressao dalegislacdo municipal;

XV - dispor sobre registro, vacinagdo € captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicacdo da raiva e outras moléstias de que possam ser portadores ou
fransmissores;

XVI - instituir regime juridico Unico para os servidores da administragao publica
direta, das autarquias e das fundagdes piblicas, bem como planos de cargos e salarios;

XVII - constituir a guarda municipal destinada, exclusivamente, a protegdo das
instalagdes, bens e servigos municipais;

XVIII - promover a protegéo do patriménio histérico-cultural, observada a legislagéo
eaacéo fiscalizadorafederal e estadual;

XIX - quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais & similares:

a) conceder licenga para instalagao, localizagao e funcionamento, ou renova-la, em
caso de alteragéo do contrato social ou da instalagéo;

b) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenca ou em desacordo
comlei.

XX - prover sobre a denominagéo, numeracdo e emplacamento de logradouros
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publicos;

XXI-dispor sobre o servigo funerario e de cemitério;

XXI!-dispor sobre 0 sossego, a seguranga e 0s costumes;

XXIll - fiscalizar, nos locais de vendas, o peso, as medidas € as condigdes sanitarias
dos géneros alimenticios, principalmente a comercializagao de leite e came;

XXIV - assegurar a expedicao de certiddes requeridas s reparticdes administrativas
municipais, para a defesa de direitos € esclarecimento de situagdes, estabelecendo os prazosde
atendimento;

XXV - manter a fiscalizagdo sanitaria dos hotgis, pensdes, restaurantes, bares,
habitagbes, estabelecimento de venda de produtos alimenticios e outros;

XXVI - assistir aos agricultores e pecuaristas do Municipio nos assuntos referentes 2
conservagao do solo, utilizando de corretivos e fertilizantes, combate a pragas e animais
daninhos, melhoramentos de rebanhos e reflorestamentos;

XXVIi - promover e disciplinar os seguintes SEervigos:

a)mercados, feiras e matadouros;

bjconstrugdes e conservagao das estradas e vias municipal;

¢}iluminagao publica das avenidas e logradouros.

XXVl - estabelecer e impor penalidade porinfragdo de suas leis regulamentos;
XXIX - realizar festas populares, mantendo a tradicao e os costumeslocais;
XXX - suplementar as legislagdes federais e estaduais, no que couber.

Art. 11 - Ao Municipio de Aparecida compete, em comum com a Unido e o Estado da
Paraiba, observadas as normas de cooperagao fixadas nalei complementar:

|- zelar pela guarda da Constituigao das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patrimonio pliblico;

It - cuidar da salde e assisténcia social, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

lIF - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico &
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

[V -impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagao de obras de arte e de outros
bens de valor histdrico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a educacao, a cultura e aciéncia;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qualquer de suas formas;

VIl - preservaras florestas, afauna e aflora;

VIII - fomentar a produc&o agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promaver programas de construgio de moradias e a melhoria das condicdes
habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a
integraco social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessGes de direitos de pesquisa e
explorag3o de recursos hidricos e minerais em seus temitorios;

XIi - estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranca do transito:

Xl -implementar as condiges para atingir os seus objetivos;

XIV-implementar programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental:

CAPTULO IV
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DAS VEDAGOES

Art. 12- Ao Municipio & vedado:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-las, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com elas cu seus representantes relagdes de dependéncia ou
alianga, ressalvadas, naformadalei, a colaboragdo de interesse puiblico:

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il criar distingBes entre brasileiros ou preferéncia entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, servigo de alto-falante ou qualquer outro
meio de comunicagao, propaganda politico-partidaria ou com fins estranhos 3 administragéo;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas de
drgéos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social, assim
como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridade, servideres piblicos ou qualquer cidadgo;

VI - outorgar isencdes e anistias fiscals, ou permitir a remissao de dividas, sem
interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VI - criar, manter ou subvencionar fundo ou pensao que se destine a aposentadoria
de ex-prefeitos e ex-vereadores.

TiTuLo I
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 13 - Sdo poderes do municipio, independentes e harménicos entre si, ¢
Legislativo & o Executivo.

§ 1°- O Governo do Municipio é exercido pela Camara de Vereadores com fungdes
legislativas e fiscalizadoras e pelo Prefeito com fungdes executivas.

§ 2°- E vedado aos Poderes Municipais a delegaco reciproca de atribuicdes, salvo
0s casos previstos nestalei.

CAPITULO 1
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 - O Poder Legislativo & exercido pela Camara Municipal de Vereadores,
representantes do povo, eleitos no Municipio, em pleito direto e secreto pelo sistema
proporcional, para um mandato de 04 {quatro) anos e funciona de acordo com esta Leij
Orgénica e com o seu Regimento Interno.
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§ 1°- O niimero de Vereadores a Camara Municipal seré proporcional & populagio do
Municipio, obedecido aos limites estabelecidos pela Constituigao Federal. {paragrafo alferac—
pelalein®. 007/2007)

Art. 15 - As deliberagdes da Camara, salvo disposicao em contrario desta Lei, seri_
tomadas por maioria de votos, presentes a maioria absoluta de seus membros. -

§ 1°- O Versador que tiver interesse pessoal na deliberagao nao poderé votar, s
pena de nulidade da votacao, se o seu voto for decisivo. =

§ 2°- O voto sera sempre pliblico nas deliberacdes da Camara, exceto nos sequinte®
casos, quando sera secreto: ~

a) na eleigio dos membros damesa e no preenchimento de qualquervaga;

b a to aposto pelo Prefei

~

§ 3° - A sociedade em geral terd direito a tomar parte nos debates ocorridos
legislativo municipal, através de inscrigio prévia em lista para fim designada, que ficara na
secretaria da Camara Municipal, regulamentada na forma da lei, devendo antes, ser aprova.—
por maioria simples.

SEGCAOII
DA CAMARA MUNICIPAL

-

Art. 16 - Cabe & Camara, com a sancéo do Prefeifo, dispor sobre as matérias -
competéncia do Municipio e especialmente sobre: =~

| - tributos municipais, arrecadacao e aplicagéo de suas rendas; o

Il - plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento anual da administracao loen!
e autorizacio de aberturas de créditos; —

111 - operagdes de crédito, forma e meios de pagamentos;

|V - remissao de dividas, concessdes de isencdes e anistias fiscais;

~

V - concessao de empréstimos, auxilios e subvencdes; . N~
VI - diretrizes gerais de desenvalvimento urbane, plano diretor, plano de controle
uso, do parcelamento e de ocupagéo do solo urbano; ~

VIi- codigo de obras e edificagdes;
Vill - servigo funerdrio e cemitérios;
IX - comércio ambulante; ~
X - organizagdo dos servigos administrativos locais;
X! - regime juridico de seus servidores;
XIl - administragéo, utilizagao e alienagdo de seus bens; -
Xl - criagdo, extingdo de cargos, funcdes e empregos publicos e a fixagéo d
respectivos vencimentas; ~

XIV - transferéncia temporaria da sede da administragdo municipal; N
XV -denominacgdo de proprios, vias e logradouros plblicos;

XVI-delimitagao do perimetro urbano; e
XVI| - com obsarvancia das normas gerais federais e suplementares do Estado;

a) direito urbanistico;



b caga, pesca, conservagao da natureza, preservacao das florestas, da fauna e da
flora, defesa do solo e dos recursos naturais;

c) protecao e integragao social das pessoas portadoras de deficiéncia;

d) educagao, cultura, ensino e desporto;

e} protecdo & infancia e ajuventude;

f) protegdo do patriménio histdrico, cultural, artistico e paisagistico;

g) responsabilidade por dano ao meio ambiente, ao consumidor, 2 bens e direitos de
valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico.

ra, enfre outras, as seguintes

|- eleger sua Mesa e destitui-la na forma regimental;
Il - elaborar seu Regimento Interno;
Il - organizar os seus servicos admm«stratlvos € prover os respectivos cargos;

IV~ propor projetos de lei que criem ou extingam os cargos de seus servigos e fixem -
0s respectivos vencimentos observados os parﬁmeims estabelecidos na lei de diretrizes 7
ﬁrqamenténﬁw

V- dar posse ao Prefeito, ac Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI-conhecerda rentncia do Prefeito, Vice-Prefeito e vereadores;

VIl conceder licenga ao prefeito para se ausentar do municipio, guando a auséncia
exceder a quinze dias; (inciso acrescentado pela lein®. 007/2007)

VIl - conceder licenga aos Vereadores, nos casos estabelecidos no Regimento Interno
da Camara; (inciso acresceniado pela lein®. 007/2007)
IX - fixar no Gltimo ano de cada legislatura para vigorar na seguinte: (inciso alferado
pelalein®. 007/2007)
—g 2)aremuneragéo dos Vereadores e a verba de representagio do seu Presidente;
- b)osubsidioeaverba de representagéo do Prefeito e Vice -Prefeito.

X -tomar e julgaras contas do Prefeito e de suas Mesa, deliberando sobre o Parecer
do Tribunal de Contas do Estado no prazo de sessenta (60) dias do seu recebimento,
observando o seguinte:

a) decorrido o prazo do sessenta (60) dias, sem deliberacio da Camara, as contas
serdo colocadas na ordem do dia da sessac imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até
sua votagaofinal.

bj rejeitadas as contas serdo elas, imediatamente, remetidas ao Ministério Plblico.

Xi -autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

Xli - criar comissGes especiais de inquérito, sobre fato determinado que se incluana
competéncia municipal, sempre que o requerer, pelo menos, um tergo de seus membros;

Xl - solicitar informagdes aa Prefeito sobre assuntos referentes & administragéo ou
sobre fato relacionado com matéria legislativa em tramitagéo;

XIV - convocar os Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre matéria
de sua competéncia;

XV - apreciar vetos;

XVI-autorizar a alienagéo de bens iméveis do Municipio:

XVII -aprovar controle de concesséo de servigo publico;

XVHI - aprovar contrato de concessac administrativa ou de direito real de uso de
bens municipais;

XIX - aprovar convénios onerosos com entidades ptiblicas ou particulares e
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consdrcio com outros Municipios;

XX - proceder & tomada de contas do Prefeito e da sua Mesa, através de Comissao
Especial, quando ndo apresentadas & Camara dentro de sessenta (60) dias, apos a abertura da
sessdo legislativa;

XXI - decretar a extinggo e a perda do mandato do Prefeito e de Vereadores, nos
casos indicados na Constituigdo da Repliblica e nesta Lei: )

XXill - conceder titulo de cidaddo honorario, ou qualquer outra honraria ou
homenagem.

§ 1° - Na hipétese de n3o fixagio da remuneragdo, do subsidio % da verba de
representacdo de que frata o inciso VI deste artigo, considerar-se-2 mantida a remuneragéo e

gratificago vigentes, admitida & atualizagdo do valor monetério com base em indice federal
pertinente.

§ 2° - A Camara Municipal delibera, mediante resolugao, sobre assuntos de sua

economia interna e nos demais casos de sua competéncia exclusiva, por meio de degreto
legislativo.

§ 3° - E fixado em quinze dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e,
devidamente justificado, 0 prazo para que os responsaveis pelos 6rgéos da Administragio direta
e indireta prestem as informagdes, e encaminhem os documentos requisitados pelo Poder
Legislativo, importando em crime de responsabilidade a recusa, ou o ndo atendimento, bem
coma a prestacéo de informagéo falsa. (pardgrafo alterado pela lein®. 007/2007)

Art. 18 - dependem do voto favoravel:

|- de 2/3 dos membros da Camara;

a) rejeicéo do parecer prévio do Tribunal de Contas;
b) outorga de titulos & honrarias

¢) autorizagéo para:

1. concess&o de servigo publicos;

2. concesséo de direito real de uso de bens iméveis;

3. alienacdo de bens iméveis;

4. aquisicao de bens imdveis por doagdo com encargo;
5. contratagéo de empréstimo de entidades privadas.

II - damaioria absoluta dos membros da Camara, a aprovagao e alteragéo do:
a) Codigo de Obras e Edificagdes;

b} Cédigo Tributario Municipal;

c) Estatuto dos Servidores Municipais;

d)Regimento Interno da Camara;

&) Plano Diretor do Municipio;

) Solicitagéo de Intervengao do Estado, no Municipio,

SEGAO 1l



DOS VEREADORES

Art. 19 - No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as dezessete
horas, em sessdo solene de instalagdo, independente do quorum sob a presidéncia do
Vereador mais idoso dentre os presentes, os Vereadores prestardo compromisso e tomarao
posse. {artigo a redagéo alterada pela lein® 007/2007)

§ 1° - O vereador que ndo tomar posse, na sessdo prevista neste artigo, devera
fazé-lo no prazo de até quinze dias, salvo motivo justo aceito pelo pleno da Camara.

§ 2°- No ato da posse, os vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma
ocasido, € ao término do mandato, deverdo fazer declaragao de seus bens, a qual sera
transcrita em livro proprio, constando de ata 0 seu resumo.

Art. 20 - O mandato do Vereador serd remunerado, na forma fixada pela
Camara Municipal, em cada legislatura para a subseqiiente, estabelecido como limite
maximo 20% (vinte por cento) do valor percebido como remuneragéo, em espécie, por
um deputado estadual. (artigo a redagéo alterada pela lei n° 007/2007) -

Art. 21 - O Vereador podera licenciar-se somente:

|- por motivo de doenga;

Ii - para desempenhar missdes temporarias de caréter cultural ou de interesse do
municipic:

lll - para tratar de interesses particulares, desde que, nesse caso, o afastamento
ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessc legislativa; (inciso alterado pela lei n°.
007/2007)

IV - por cento e vinte dias, nos casos de vereadoras gestantes.

§ 1° - Para fins de remuneragéo, considerar-se-a como em efetivo exercicio, o
Vereadorlicenciado nos termos dos incisos |, I e IV.

§ 2°- Sera considerado, automaticamente, licenciado o Vereador investido no cargo
de Secretario Municipal, hipatese em que poderd optar pela remuneragao do mandato.

§ 3° - Dar-se-4 a convocagao do Suplente de Vereador, nos casos de vaga, de
investidura em funcdes prevista neste artigo, de licenca gestante e de outra licenca superiores
acentoevinte dias.

§ 4° - Sempre que ocorrer vaga ou licenca, o Presidente convocara o respectivo
Suplente, na primeira sess@o ordinaria da Camara.

§ 5° - O Suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de quinze dias,
salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 6° - Em caso de vaga, ndo havendo Suplente, o Presidente da Cémara
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comunicara o fato, dentro de quarenta e oito horas, ao Tribunal Regional Eleitoral, a quem
compete realizar eleicoes para preenché-la, se faltarem mais de quinze meses para o términa do
mandato.

§ 7°- Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida,
calcular-se-a o quorum em funcéo dos Vereadores remanescentes.

Art. 22 - Os Vereadores sao invioldveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigao do Municipio.

Art. 23 - O Vereadorndo podera:

|- desde a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o municipio, com suas entidades descentralizadas
ou com empresas concessionarias de servigo publico municipal de Aparecida, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis ad nufum, nas entidades constantes da alinea anterior, ressalvada a posse, em
virtude de concurso piiblico, observado o disposto no art. 38, 1, IV e V da Constituigdo Federal.
{alinea coma redagéo alterada pela lein®. 007 de 2007)

II-desde aposse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ounela exercerfuncdo remunerada;

b) ocupar cargo, fungdo ou emprego de que seja demissivel ad nutum, nas entidades
referidas noinciso |, alinea“a”; .

¢) patrocinar causa contra qualquer das entidades referidas noinciso | ,alinea“a”;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 24 - Ao Vereador, que seja servidor piiblico, aplica-se as seguintes normas:

I - havendo compatibilidade de horario, exercers cumulativamente seu cargo, fungdo
ouemprego, percebendo-lhe as vantagens, sem prejuizo da Vereanga;

Il - ndo havendo compatibilidade de horario, ficara afastado de seu cargo, fungdo ou
emprego, sendo-lhe facultada optar pela sua remuneragio, contando-lhe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento;

IIt - afastado ou ndo do seu cargo, emprego ou funcéo no servigo municipal, quando
sujeito a avaliagdo de desempenho, té-la-a, desde a posse, no conceito maximo.

Art. 25 - Perderd o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibigBes estabelecidas no artigo anterior;

I~ cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

II1 - que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgado;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessio legislativa, a tera parte das sessdes
ordinarias da Camara, salvo licenga ou missao poresta autorizada;

V - que n&o residir no Municipio;

VI-que perderou tiver suspenso os direitos politicos:

VIl - quando o decretar a justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo da
Republica;
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VIIl - em caso de rentincia, considerada também como tal o ndo comparecimento
para a posse, no prazo previsto nesta Lei Orgénica.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Intemo, o abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara Municipal
ouapercepcéo de vantagens indevidas.

§2°-Nos casos de |a Ve VI, o mandato sera cassado por decisdo da Camara, por
voto secreto e maioria absoluta, mediante provocagio da Mesa Diretora, de qualquer dos
vereadores ou de partido politico com representagdo na respectiva casa, mediante processo
definido no Regimento Interno, assequrada ampla defesa.

§ 3°- Nos casos dos incisos VI e VII, o mandato sera declarado extinto pela Mesa
Diretora, de oficio ou mediante provocagéo de qualquer de seus membros ou de partido
politico comrepresentacao na respectiva casa.

SEGAO IV
DA MESA DA CAMARA

Art. 27 - Aeleigdo para renovacao da mesa realizar-se-2 obrigatoriamente na tltima
sesséo ordinaria da sessao legislativa, empossados os eleitos em primeiro de janeiro. (artigo
alterado pela lein®. 007/2007)

Paragrafo Unico - O Regimento dispora sobre a forma de eleicdo e a composigao
daMesa.

Art. 28 - O mandato da Mesa sera de dois anos, sendo permitido a reeleigao de
qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo. (artigo alterado pela lein® 09 de 2010)

Paréagrafo Unico - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto
de dois tercos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicdes regimentais, empossando de imediato o vice-presidente,
para complementar o mandato.

Art. 29- A Mesa, dentre outras atribuicdes compete:

I - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos dos servigos da Camara e
fixem o respectivo vencimento;

Il - elaborar e expedir, mediante ato, a discriminagdo analiica das dotagdes
orcamentdrias da Camara, bem como altera-las, quando necessaric;

IIl - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares
ou especiais, através de anulagéo parcial ou total da dotagio da Camara;

VI-suplementar, mediante Ato, as dotagbes do orcamento da Camara, observado o
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limite da autorizagéo constante da Lei orgamentéria, desde que os recursos paraasua cobertura
sejam provenientes de anulagao total ou parcial de suas dotages orgamentaria;

V - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo do Caixa existente na Camara ao final
doexercicio;

VI-enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de margo, as contas do exercicio anterior;

VIl - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdo, licengas, por em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da Secretaria da
CéamaraMunicipal, nos termos da Lei;

VIl - declarar a perda do mandato de Vereador de oficio ou por provocagao de
qualquer de seus membros ou, ainda, de partido politico representado na Camara, nas hipdteses
eformas previstas nesta Lei Orgénica.

Art. 30 - Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicoes, compete:

I - representar a Camara em juizo e fora dele, sendo-lhes defeso a delegagao de
representacao a pessoa que nao sejam membros do Poder Legislativo;

II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

11 - fazer cumprir o Regimento Intemo:

IV - promulgar as resoludes e os decretos legislativas, bem como as leis com sangao
tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario: =

V-fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucdes, os decretos legislativos &
as leis por eles promulgadas;

VI - declarar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos
previstos em lei;

VIl - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

VIil - apresentar no Plenario, até o dia 20 de cada més, o balanco relative aos recursos
recebidos e &s despesas do més anterior;

IX - representar contra a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal, frente a
Constituicao do Estado e Federal; .

X - solicitar a intervengdo no Municipio, nos casos admitidos pelas Constituicdes
Federal e Estadual, apés a aprovagao do pedide por maioria absoluta dos membros da Cémara;

XI - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necesséria para
esse fim.

Art. 31 - O Presidente da Camara ou seu substituto sé tera voto:
I-naeleigioda Mesa;

Il - quando a matéria exigir, para sua aprovagao, 0 voto favoravel de dois tercos dos
membros da Camara;

Il - quando houver empate em qualquervotagdo no plenario.

. SECAOV '
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 32 ACamara Municipal de Aparecida reunir-se-a, anualmente, de 2 de fevereiro a
15dejunhoede 15dejuthoa 15 de dezembro. (artigo alterado pela tein®, 007/2007)

14



§ 1°- Asreunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia
atil, subseqliente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados. -

§ 2° - Asessao legislativa ndo serd interrompida sem a aprovacao do projeto de lei
de diretrizes orcamentarias. (pardgrafo alferado pela lein®. 007/2007)

§ 3° - A Camara se reunira em sessdes ordinarias, exiraordinarias, solenss e
especiais, conforme dispuser o seu Regimento Intemo, e as remunerara de acordo com o
estabelecido na legislaco especifica.

Art. 33 - As sessdes da Camara serdo plblicas, salvo deliberagdo em contrario,
tomada pela maioria de dois tergos de seus membros, quando ocorrer motive relevante de
praservagao do decoro parlamentar.

Art. 34 - As sessdes s6 poderdo ser abertas com a presenga de, no minimo, um
tergo dos membros da Camara.

) SECAO VI :
DA SESSAQ LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 35 - A convocagéo extraordinéria da Camara Municipal far-se-a nos casos de
emergéncia ou de interesse publico relevante: (artigo alterado pela lein®. 007/2007)

|- pelo Prefeito;

Il peloPresidente da Camara, por sua iniciativa;

11 - pela maioria dos membros da Camara Municipal.

§ 1° - Durante a sess@o legislativa extraordinaria, a Cémara deliberara,
exclusivamente, sobre a matéria para a qual foi convocada.

§ 2° - As sessdes extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente da Camara,
com antecedéncia de dois dias, na forma regimental. (pardgrafo alterado pela lein®. 007/2007)

SEGAO VI
DAS COMISSOES

Art. 36 - A Camara terd comissdes permanentes e tempordrias, constituidas na

forma e com as atribuigdes previstas no respectivo Regimento ou no ato de que resulta a sua
criagao.

§ 1°- Em cada comisséo sera assegurada, tanto quanto possivel, a representagao
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§2°- As Comisstes em razdo damaténia de sua competéncia, cabe:
|-realizar audiéncias ptiblicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais para prestar informacdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuictes;
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Il - acompanhar, junto ao Executivo, os atos de regulamentaco, velando por sua
completa adequagao;

IV - receber petigdes, reclamagdes, representacdes ou queixa de qualquer pessoa,
contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V - acompanhar, junto & Prefeitura, a elaboracdo da proposta orgamentdria, bem
COmMO a sua posterior execugao;

VI- solicitar depoimento de qualquer auteridade ou cidadso;

VIi-apreclar programas de obras, planos municipais e setoriais de desenvolvimento e
sobre eles emitir parecer;

VIii - dar parecer em projetos de lei, de resolucao, de decreto legislativo, ou de outros
expedientes, quando convocadas.

§3°. Durante orecesso, havera uma comissio representativa da Camara, eleita na ditima
sessdo ordinaria do periodo legislativo, com atribuicdes definidas em seu Regimento Intemo,

cuja composicdo reproduzird, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da representacéo
partidaria.

Art. 37 - As Comissdes especiais de inquérito terdo poderes ds investigagao proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento da Casa, e serio criadas pela
Camara mediante requerimento de um terco de seus membros, para apuracdo de fato
determinado, e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao
Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1°-As comissdes especiais de inquérito, nointeresse da investigagao, poderdo:

| - proceder s vistorias e levantamentos nas repartigbes publicas municipais e
entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia:

Il - requisitar de seus responsaveis a exibigio de documentos e a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios:

IIf- transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os -
atos que lhe competirem.

§ 2° - No exercicio de suas atribuigdes poderao, ainda, as comissdes especiais de
inquérito, porintermédio de seu Presidente:

|- determinar as diligéncias quereputarem necessarias;

Ii -requerer a convocagao de Secretario Municipal e Prefeito;

It - tomar o depoimento de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e inquiri-las
sob compromisso;

IV - proceder as verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos dos orgdosda
Administragao Direta, autarquica e fundacional.

SEGAO Vil
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSEGAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 38 - O processo legislativo compreende:
|-emendas a Lei Orgénica do Municipio;

11 -leis complementares;

1l -leis ordinarias;

|V - decratos legislativos;

V-resolugdes.

SUBSECAOIl
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 39 - ALei Organica do Municipio serd emendada mediante proposta:
| -do Prefeito;

|1 - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara municipal;

lil- de cinco por cento, no minimo, do eleitorado Municipal.

§ 1° - A proposta de emenda a Lei Organica sera votada em dois tumos com
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada guando obtiver, em ambos, o voto
favoravel de dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - Aemenda aprovada nos termos deste artigo sera promulgada pela Mesa da
Camara Municipal, com o respectivo ntimera de ordem.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada, ou havida por
prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma sessdo legislativa.

§ 4° - A Lei Organica nao podera ser emendada no periodo compreendido entre a
eleicao e a posse do Prefeito.

SUBSEGAO ill
DAS LEIS

“Art. 40 - As leis complementares exigem, para sua aprovacao, o voto favoravel da”
maioria absoluta dos membros da Camara. *
Paragrafo Unico- S&o leis complementares as concernentes as seguintes matérias: 7
|- Codigo Tributériodo Municipid;
“-C{)d] da.‘.{ ré: ol de
Ii1- Estatuto dos Servidore
[V - Plano Diretor do Municipio;
V - aquisi¢do de bens iméveis por doagéo com encargo;
Vi - autorizagdo para obtengo de empréstimo de particular.

Art. 41 - As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o voto favoravel da maioria
simples dos membros da Camara Municipal.

Art. 42 - Avotacio e a discussao da matéria constante da ordem do dia s6 poderao
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serefetuadas com a presenga damaioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Aaprovagao damatéria colocada em discussdo dependera de voto
favorével da maioria dos Vereadores presentes & sess&o, ressalvados os casos previstos nesta
lei.

Art. 43 - Ainiciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito ou qualquer
membro ou Comissao da Camara, e aos cidadéos, observado o dispostonesta Lei.

Art. 44 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que
disponham sobre;

| - criagdo, extingao ou transformagéo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta ou autérquica:

I1-fixagdo ou aumento da remuneragéo dos servidores;

il - regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores;

IV - organizag&o administrativa, matéria tributéria e orgamentaria, servico pliblico e
pessoal da administracgo;

A= V-criagdo, estruturagdoe atribuicdo dos 6rgaos da administragéo pablica municipal.

“Art. 45 - E da competénicia exclusiva'da Camara 5 iniciativa dos projetos de lei que,
‘disponham sobre; 7 - 7
I~ criagdo, extingdo ou transformacéo de cargos, fungdes ou empregos de seus’
servigos; ' ,

ll-ﬁxaﬁoouaumentodelémuneraqiqdeseusservidores; y

ENI-organizacéoeﬁ:ndoﬁamentodos'semservbos 4

Art. 46 - N3o sera admitido aumento da despesa prevista nos:

- projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o dispasto nos paragrafos 3°
e4°doartigo 166 da Constituigao da Repuiblica: :

1 - projetos sobre organizagao dos servigos administrativos da Cémara Municipal.

Art. 47 - A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacdo & Camara
Municipal de projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado
municipal.

§ 1°- Aproposta popular devera ser articulada, exigindo-se para seu recebimento, a
identificagdo dos assinantes, mediante indicagdo do niimera do respectivo titulo eleitoral.

§ 2° - A tramitacao dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera &s normas
relalivas ao processo legislativo estabelecidos nestalei.

Art. 48 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacio de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes os quais deverao serapreciados no prazo de trinta dias.
e
§ 1°- Decorrido, sem deliberacio, o prazofixado no “caput” deste artigo, o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua votagao, sobrestando-se a
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deliberagdo quanto aos demais assuntos, com excegdo da apreciagdo de vetos e Lei
Orgamentaria. (paragrafo com redacgéo alterada pela lei n°007/2007)

§ 2°- O prazo referido neste artigo néo corre nos periodos de recesso da Camara e
n&o se aplica aos projetos de codificagao.

Art. 49 Todo projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de 10 (dez) dias
(teis, enviado pelo Presidente da Camara ao Prefeito, que, concordando, o sancionaré e
promulgara, no prazo de 15(quinze) dias Uteis.

Paragrafo Unico - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias liteis, o siléncio do Prefeito
importara em sangao.

contréario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de(15 (quinze) dias
(teis, contados da data do recebimento e comunicara, dentro de 48 (quarenta
Presidente da Camara dos motivos do veto.

Art. 50 - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inc@titucionai ou

§ 1° - O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto
integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

* § 2° - As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do seu recebimento, em uma Uinica discussao.

§ 3°- O veto somente poder4 ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores,
realizada a votagéo em escrutinio secreto.

§ 4° - Esgotado, sem deliberagéo, o prazo previsto no paragrafo 2° deste artigo, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais disposi¢des,
até sua votagao final.

§ 5° - Se o veto for rejeitado, o projeto seré enviado ao Prefeito, em 48 (quarenta e
oito) horas, para a promulgacéo.

§ 6° - Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas, nos casos de
sangao tacita ou rejeigdo de veto, o Presidente da Camara a promulgara e, se este néo o fizer,
cabera ao Vice-Presidente, emigual prazo, fazé-lo.

§ 7°- Alei promulgada nos termos do parégrafo anterior produzira efeitos a partir de
sua publicagao.

§ 8° - Nos casos de veto parcial, as disposicoes aprovadas pela Camara serdo
promulgadas pelo seu Presidente, com 0 mesmo niimero da lei original, observado o prazo
estipulado no paragrafo 6°.

—b ( §9°30prazono parégrafo 2° ndo corre nos periodos de recesso da Cémara.)(

oito) horas, ao
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§ 10° - A manutenc&o do veto n3o restaura matéria suprimida ou modificada pela
Cémara.

§ 11° - Na apreciagéo do veto, a Camara ndo podera introduzir qualquer modificagao
no texto aprovado.

Art. 51 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
vereadores.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa do
Prefeito, que serdo sempre submetidos  deliberagdo da Camara.

Art. 52 - O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrério de todas as
Comissdes, sera tido como rejeitado.

SUBSEGAO IV )
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUGOES

Art. 53 - O projeto de decreto legislativo é a proposicéo destinada a regular matéria de
competéncia exclusiva da Camara, que produza efeitos externos, ndo dependendo, porém, de
sancdodo Prefeito.

Paragrafo Unico - O decreto legislativo aprovado pelo Plenario, em um s6 tumo de
votagao, sera promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 54 - O projeto de resolug&o é a proposigao destinada a regular matéria politico-
administrativa da Camara, de sua competéncia exclusiva, e ndo depende de san¢o do Prefeito.

Paragrafo Unico - O projeto de resolugéo aprovado pelo Plenario, em um sé turno de
votagao, serd promulgado pelo Presidente da Camara.

SUBSEGAO V
DA PARTICIPAGAO POPULAR

Art. 55 - Todo poder é naturalmente privativo do povo, que o exercera de forma direta
ou através de seus representantes eleitos.

Art. 56 - A soberania popular, no Municipio de Aparecida, sera exercida pelo sufragio
universal, pelo voto direto e secreto, com igual valor para todos e mediante:
|- plebiscito;
I1- referendo;
Ill-iniciativalegislativa popular;
1V - audiéncia piblica;
V- conselhos populares.

Art. 57 - E garantida a participacdo popular nas decisdes do Municipio e no
aperfeicoamento democratico de suas instituigdes.

Paréagrafo Unico - A participaggo de que trata o “caput” deste artigo, se dara através

20



dos mecanismos previstos nesta Lei Organica e também através das entidades
representativas da sociedade civil.

Art. 58 - O plebiscito e o referendo seréo realizados, nos termos da lei, sempre que
houver solicitagéo de, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado, ou ainda por Resolugéo
da Camara Municipal, motivada por iniciativa de qualquer de seus membros ou do Prefeito
Municipal.

Art. 59 - O povo, através de plebiscito ou referendo, podera apreciar qualquer
matéria, de &mbito municipal, ou ato do Poder Legislativo e do Poder Executivo, decidindo
soberanamente sobre eles.

Art. 60 - Ser4 realizado, obrigatoriamente, plebiscito, antes da aprovagéo de obras,
que tenham grande impacto ambiental, segundo critérios definidos em Lei.

Art. 61 - E obrigatoria a realizagao da audiéncia publica, nos seguintes casos:

| - projeto de licenciamento que provoque grande impacto ambiental, definido em
Lei;

Il - atos que envolvam conservagdo ou modificagdo do patrimdnio histérico,
arquitetonico, artistico ou cultural do municipio;

Il - elaboragao da proposta orgamentaria e plano plurianual;

IV - apreciagéo e discuss&o do Plano Diretor;

V -elaboragéo ou alteracao de legislagao reguladora de uso e ocupagio do solo.

Art. 62 - A audiéncia publica prevista no artigo anterior devera ser divulgada, em
pelo menos dois 6rgdos daimprensa local, com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 63 - Além dos Conselhos previstos nesta Lei Organica, poderdo ser
constituidos Conselhos Populares, com base territorial, composto por membros eleitos pela
populagéo. .

Paragrafo Unico - Poderéo ser organizados Conselhos por bairro, vila, regido

administrativa, distrito, cabendo 2 lei ordindria determinar o zoneamento do Municipio para tal
fim.

Art, 64 - E competéncia dos Conselhos Populares Municipais:

| -aprovar as diretrizes do planejamento local, propostas pelo Poder Piiblico;

I - encaminhar representagdes ao Prefeito e & Camara Municipal, a respeito das
questoes relacionadas com o interesse da populagéo local.

Art. 65 - Lei especifica regulamentara o niimero de membros, os assuntos que

serao matéria de deliberagéo, assim como a eleigdo e a duragio do mandato dos
Conselheiros.

SUBSEGAO IX

DA FISCALIZAGAO CONTABIL FINANCEIRA
E ORGAMENTARIA
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Art. 66 - Afiscalizago contabil, financeira, orgamentéria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades de sua administracéo direta, autarquica e fundacional, quanto &
legalidade, legitimidade, aplicacdo de subvengdes e rentincia de receitas, seré exercida pela
Cémara Municipal, mediante controle externo, e controle interno de cada poder.

Parégrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilize, arrecade, guarde e gerencie ou administre dinheiro, bens e valores municipais ou pelos
quais o Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

Art. 67 - O controle externo da Cémara Municipal seré exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°- O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as contas
anuais do Municipio s6 deixaré de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da
Cémara Municipal.

§ 2°- As contas do Municipio serdo enviadas ao Tribunal de Contas do Estado, até o
dia 31 de margo, devendo, a partir desta data, durante no minimo sessenta dias, uma das vias
permanecerem & disposigéo para exame e apreciagéo de qualquer contribuinte, na Camara
junto a quem poderéa questionar sua legalidade, nos termos da lei.

§ 3°- O contribuinte podera questionar a legitimidade das contas, mediante peticdo
escrita dirigida ao Presidente da Camara Municipal.

§ 4° - A Cémara apreciara as objegdes ou impugnagdes do contribuinte em sesso
ordinéria dentro de, no méximo, quinze dias a contar de seu recebimento.

§ 5° - Se acolher a impugnagao, abrira vista ao impugnado para apresentacdo de
defesa, no prazo de quinze dias, franqueando-lhe vista aos autos, na Secretaria da Camara,
durante o horario normal de expediente desta, encaminhando a impugnag&o com a decisdo da-
Cémara, ao Tribunal de Contas, dentro de cinco dias.

§ 6° - Recebido o parecer prévio, a Camara devera pronunciar-se no prazo de
sessenta dias, naforma que a lei dispuser.

§ 7° - Se a Cémara ndo deliberar no prazo de que trata o paragrafo anterior,
considerar-se-a prevalecendo o parecer do Tribunal de Contas.

§ 8°- Concluindo o parecer pela rejei¢io das contas e sendo confirmado pela Camara,
serdo adotadas, de imediato, as providéncias observadas as formalidades legais.

§ 9°- As contas do Prefeito, enviada & apreciagdo do Tribunal de Contas, na forma e
prazo descritos no pardgrafo 2° deste artigo, também o serdo & respectiva Camara,
acompanhadas dos devidos comprovantes de despesas a que elas se refiram, sempre através
derecibos, faturas ou documento fiscal.

Art. 68 - A Camara € a Prefeitura manterdo, de forma integrada, sistema de controle
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interno com afinalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execug&o dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

|- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administragéo
Municipal, bem como aplicag&o de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio.

§ 1°- Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
iregularidade ouilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria. (paragrafo alterado pela lein®. 007/2007)

§ 2° - Qualquer municipe, eleitor, partido politico, associagéo ou sindicato é parte
legitima para denunciar, mediante peticdo escrita e devidamente assinada, irregularidade ou
ilegalidade perante o Tribunal de Contas. (parégrafo alterado pela lein®. 007/2007)

CAPITULO Iii
DO PODER EXECUTIVO

SEGAO|I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 89 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais, estes, em nlmeros e atribuicdes definidos em lei. (artigo alterado pela lei n°
007/2007)

Paréagrafo Unico - Além da idade minima de vinte e um anos, aplica-se a
elegibilidade do prefeito e vice-prefeito o que dispée a Constituigio Federal, a legislagao
Federal e Estadual. (paragrafo alterado pela lei n°® 007/2007)

Art. 70 - O Prefeito e o Vice Prefeito, registradas as respectivas candidaturas
conjuntamente, ser&o eleitos simultaneamente, por eleicéo direta, em sufragio universal e

secreto, até 90 (noventa) dias antes do término do mandato de seu antecessor. (artigo alterado
pelalein®007/2007).

Art. 71 - O Prefeito e o Vice Prefeito prestardo compromisso, tomarao posse e
assumiréo o exercicio na sessao solene de instalagdo do periodo legislativo da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente a eleigao e prestaréo o seguinte juramento:

“Prometo defender e cumprir as Constituices Federal e Estadual e a Lei
Orgénica do Municipio, observar as leis e desempenhar com honra e lealdade as
minhas fungdes, trabalhando pelo desenvolvimento do Municipio de Aparecida”.

§ 1°- Se decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice
Prefeito, salvo motivo de forca maior, néo tiver assumido o cargo, este seré declarado vago.
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§ 2°- Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e, na falta
ouimpedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 3° - No ato de posse e ac témmino do mandato, o Prefeito & o Vice-Prefeito fardo
declaracdo publica de seus bens, as quais serdo transcritas em livro proprio, constando de ata o
Sseu resumo.

§ 4° - O Prefeito e o Vice Prefeito, deverdo descompatibilizar-se, no ato da posse.
{paragrafo alterado pela lein®. 007/2007)

§ 5° - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito, quando:
(paragrafo acrescentado pela lein°007/200)

I- ocorrer o falecimento, rentincia ou condenagéo por crime comum, funcional ou
eleitoral;

lI-perder ou tiver suspenso os seus direitos politicos;

[ll-nos demais casos previstos em lei.

Art. 72- O Prefeito néo poderd, desde a posse, sob pena de perda de cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito piblico, autarquia,
empresa puiblica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniformes:

I - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum’, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em
virtude de concurso piiblico;

- ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades jéreferidas;

V -ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito puiblico, ou nela exercer fungdo remunerada.

Art. 73 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou impedimento, e o
sucede no caso de vaga ocorrida apés a diplomacao.

§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que Ihe forem conferidas por lei,
auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2°- O Vice-Prefeito nao podera recusar-se a substitui-lo, sob pena de extingdo do
respectivo mandato.

Art, 74 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o
Presidente da Camara.

Paragrafo Unico - Enquanto o substituto legal nao assumir, responderao pelo
expediente da Prefeitura, sucessivamente, o Secretdrio de Financas e o Secretdrio de
Administracao.

Art. 75 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice Prefeito, far-se-a eleicdo 90 (noventa)
dias depois de aberta a tiltima vaga.

§ 1° - Ocarrendo a vacancia nos 2 (dois) titimos anos do mandato, a eleicdo para
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ambos os cargos ser feita pela Camara Municipal, 30 {trinta)

dias depois da tiltima vaga, na
formadalLei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos seus
antecessores.

Art. 76 - O Prefeito resi
sedo cargo, sem licenga da Cam
ndo superiora 15 (quinze) dias.

diré no Municipic e ndo podera deste se ausentar ou afastar-
ara Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo

Art. 77- O Prefeito podera licenciar-se;

- quando da viagem a SeIvico ou em missdo de fepresentacéo do Municipio,
nviara Camara relatério circunstanciado dos resultados;
Il-quandoimpossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovada.

Pardgrafo Unico - Nos
subsidio e averba de representacédo

devendoe

casos deste artigo, o Prefeito licenciado tera direito ao

Art. 78 -Aextingao domandato e 3 apuragéo dos crimes de responsabilidade ou por
infragdes politico-administrativas do Prefeito ou seu substituto ocorrerdo naforma e nos casos
previstos nesta Lei Orgénica e na legislagéo federal.

P At79-A remuneracao do Prefeito e do Vice-
da eleicdo municipal, no titimo ano de cada legisla
observados os critérios e limites estabelecidos nas Cons
alterado pelalein°00 7/2007)

Parégrafo Unico -
valor mensal paga ao Prefeito.

Prefeito sera fixada trinta dias antes
tura, para viger na subsegiiente,
lituicdes Federal e Estadual, (artigo

A remunerago do Vice-Prefeito correspondera a metade dg

| SEGAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 80- Ao Prefeito compete privativamente:

l-nomear e exonerar os Secretérios Municipais e os auxiliares diretos;
Il- exercer com

0 auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
Administragso Municipal;

lll-coma participagdo popular, de entidades formais e informais elaborar o plano
plurianual, as diretrizes or¢amentarias e os orgamentos anuais do Municipio e envia-los &

IV-iniciar o processo legisiativo, na forma e nos Casos previstos nesta Lei Organica;

V- representar o Municipio, em juizo e fora dele ou por intermédio da Assessoria
Juridica do Municipio, na forma estabelecida em lej especial;

VI- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir
regulamentos para sua fiel €Xeclcao;
V- vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma

prevista nesta Lei Organica:
Viil- decretardesapropriagées e instituir serviddes adm

inistrativas;
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IX- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X- permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XI- permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por terceiros;

XlI- dispor sobre a organizag@o e 0 funcionamento da administragdo municipal, na
formadalei;
XllI- prover e extinguir os cargos pliblicos municipais, na forma da lei, e expedir 0s
demais atos referentes & situagéo dos servidores, ressalvada a competéncia da Camara;

XIV- remeter mensagem e plano de govemo a Camara, por ocasizo da abertura da
SessAo Legislativa, expondo a situagéo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;
XV- encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 31 de margo de cada ano,
asua prestacdo de contas e ada Mesa da Camara, bem como os balangos do exercicio findo;

XVI- encaminhar aos érgaos competentes os planos de aplicagao e as prestacdes de
contas exigidas emlei;

XVII-fazer publicar os atos oficiais;

XVIlI- prestar & Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagdes solicitadas na forma

regimental;
XIX- aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como releva-las quando

impostas irregularmente;

XX- resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representacdes que Ihe forem
dirigidos;
XXI- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros
publicos;
XXII- aprovar projetos de edificagéo e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIIl- solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia do cumprimento de seus
atos, bem como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;

XXIV- elaborar o Plano Diretor, com a participag&o popular e de entidades formais e
informais;

XXV- conferir condecoragoes e distingdes honorificas;

XXVI-exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito podera delegar, por decreto aos Secretarios Municipais,
fungbes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Art. 81 - Até 30 (trinta) dias antes da posse do sucessor, o Prefeito Municipal, devera
preparar, para entregar-lhe e para publicagdo imediata, relatérios da situagdo da Administragéo
Municipal que contera, entre outras, informacdes atualizadas sobre:

- dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando
sobre a capacidade da Administracgo Municipal realizar operagoes de crédito de qualquer

natureza;
II- medidas necessérias & regularizagao das contas municipais, perante o Tribunal de

Contas ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

Ill- prestacdo de Contas, ainda néo feitas, de convénios celebrados com organismos
da Unizo e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

V- situagéo dos contratos com concessionarias de servigos publicos;

V- estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou apenas formalizados,
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informando sobre o que foi realizado e
respectivos;

VI- transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca do
mandamento constitucional ou de convénios:

VIl- projetos de leis de iniciativa do Poder Executivoem curso na Cémara Municipal.

pago, e o que ha por executar e pagar, com os prazos

Art. 82 - E vedado ao Prefeito Munici
financeiro para a execugdo de programas ou
previstos nalegislag&o orgamentaria.

§ 1°- O disposto neste artigo nao se aplica nos casos comprovados de calamidade

pal assumir, por qualquer forma, compromisso
projetos, aps o término de seu mandato, ndo

publica.

§ 2°- Seréo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados
em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

SEGAO Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 83 - O Prefeito seré processado e julgado:

I- pelo Tribunal da Justica do Estado, nos crimes comuns e nos de
responsabilidade, nos termos da legislagao federal aplicavel;

II- pela Camara Municipal nas infrages politico-administrativas, nos termos do seu
Regimento Interno, assegurando entre outros requisitos de validade, o contraditério, a
publicidade, a ampla defesa, com os meios e recursos a ele inerentes, e a decisao motivada
que se limitaré a decretar a cassago do mandato do Prefeito,

§ 1° Admitir-se-4 dentincia por qualquer Vereador, por partido politico e por qualquer
eleitor do municipio.

§2°-Nao participara do processo nem do julgamento 0 Vereador denunciante.

§3°-No caso doitem I, se decorridos 90 (noventa)

dias, e 0 julgamento ndo estiver
concluido, o processo sera arquivado.

Art. 84 - Sao crimes de responsabilidade os atos do Prefeito, além dos previstos em
lei, que atentarem contra esta Lei Orgénica, contra a Constituicio Federal e Estadual e,
especialmente contra: (artigo alterado pela lein° 000 7/2007)

I-aexisténcia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il o livre exercicio do Poder Legislativo e demais poderes constitucionais da
Republica e do Estado;

I1l-0 exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
IV-aprobidade na administragéo;
V-lei orgamentaria;

VI- o cumprimento das leis e das decisées judiciais. (inciso alterado pela lei n°.
007/2007)
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SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 85 - Os Secretarios Municipais serdo liviemente escolhidos e nomeados dentre
brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos, e no exercicio dos direitos politicos. (artigo alterado

pelalein®. 007/2007)

Art. 86 -Alei dispora sobre a criagdo, estruturagao e atribuigdes das Secretarias.

Art. 87 - Compete ao Secretario Municipal, além de outras atribuicSes estabelecidas
nesta Lei Organicae nalei:

|- exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgaos e entidades da
Administragao Municipal, na area de sua competéncia;

II- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area de
competéncia;
I1l- apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados na Secretaria;

IV- praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem outorgadas ou delegadas

pelo Prefeito;
V-expedir instrugdes para a execugdo das leis, regulamentos e decretos.

Art. 88 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territorio do

Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.
Paragrafo Unico- Os secretarios Municipais terdo os mesmos impedimentos dos

Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem no exercicio do cargo.

Art. 89 - Os Secretarios municipais fardo declaraggo de bens no ato da posse €, no
termino do exercicio do cargo, encaminhando copias da mesma a Camara Municipal. (artigo -
com redagéo alterada pela lein°007/2007)

_TiTULO I
DA ORGANIZAGCAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 90 - O Municipio deveré organizar a sua administragéo, exercer suas atividades e
promover sua politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de planejamento
permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidas no Plano Diretor e mediante

adequado Sistema de Planejamento.

§ 1° - O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagao de espago urbano e de sua estrutura teritorial, servindo de referéncia para todos
os agentes publicos e privados que atuam na cidade.
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§ 2°- Sistema de Planejamento é o conjunto de érgaos, normas, recursos humanos
e técnicos voltados a coordenagéo daagso planejada da Administragdo Municipal.

Art. 91 - A delimitagdo da zona urbana sers definida por lei, observando o
estabelecido no Plano Diretor.

CAPITULO
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 92 - A administragdo publica direta, indireta ou fundacional do Municipio
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia
e, também, ao seguinte: (artigo alterado pela lein®. 007/2007)

I- os cargos, empregos e fungdes piblicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

II- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacéo prévia em
concurso de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagGes para cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao;

I1l-0 concurso puiblico sera fiscalizado por comissao formada pelo prefeito, naforma
previstaem lei;

IV-oprazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel
uma vez, porigual periodo;

V- durante o prazo improrrogave! previsto no Edital de convocagao, aquele
aprovado, em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado, com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira; (inciso
alterado pela lein®. 007/2007)

VI- os cargos em comissdo e as fungdes de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos
casos e condigGes previstos emlei; (inciso alterado pela lein®. 007/2007)

VIl- a lei reservara percentual dos cargos e empregos plblicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admisso:

VIIl- a lei estabelecer4 os casos de contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

IX- a lei fixar4 a relagdo de valores entre a maior e a menor remuneracéo dos
servidores publicos, observados, como limite maximo, os valores percebidos como
remuneragéo, em espécie, pelo Prefeito;

X-aremuneragao dos servidores puiblicos somente pode ser fixada ou alterada por
lei especifica, assegurada revisio geral, sem distingéo de indices, sempre namesma data;

XI-os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderéo ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

Xll- é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para efeito de
remuneracdo de pessoal de servigo publico municipal, ressalvado o disposto nos incisos
anteriores, as vantagens de carater individual e as relativas & natureza ou ao local detrabalho;

Xlll- os acréscimos pecuniérios percebidos por servidor publico municipal ndo

serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimo ulteriores sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento:
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XIV - o subsidio & os vencimentos de ocupantes de cargos € empregos plblicos
municipais sdo iredutiveis, ressalvado o disposto neste artigo, nos incisos XlI e XlI, o principio
da isonomia e a obrigagao do pagamento do imposto de renda, retido na fonte; (inciso alterado
pelalein®. 007/2007)

XV- é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissGes
regulamentadas; (alinea alterado pela lein®. 007/2007)

XVI-a proibicao de acumular estende-se a empregos & fungdes e abrange autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, e sociedades controladas, direta
ouindiretamente, pelo Poder Publico Municipal;

XVII- nenhum servidor seré designado para fungdes ndo constantes das atribuicoes
do cargo que ocupa, ando ser emsubstituicéo e, se acumulada, com gratificagdo de lei;

XVIIIl- a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
formadalei;

XIX - somente por lei especifica poderé ser criada autarquia e autorizada a instituicao
de empresas plblicas, sociedade de economia mista e de fundagéo plblica; (inciso alterado pela
lein®. 007/2007)

XX- depende de autorizagéo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagéo delas em empresas
privadas;

XX| - ressalvados os casos determinados na legislagao federal mediante processo de
licitagdo plblica, que assegure igualdade de condigGes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da proposta, as
existéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispenséveis & garantia do cumprimento das

obrigagdes.

§ 1° - A administragdo pblica municipal é direta quando realizada por 6rgéos da
Prefeitura ou da Camara.

§ 2°-Aadministrago publica municipal  indireta quando realizada por:
I-autarquia;

II-fundagzo publica; (inciso acrescentado pela lein®. 007/2007)
lll-sociedade de economia mista;

|V-empresa publica.

§ 3°- Aadministracgo publica municipal & fundacional, quando realizada por fundacéo
instituida ou mantida pelo municipio, conforme as areas de atuacdo definidas em lei
complementarfederal; (parégrafo alterado pela lein°. 007/2007)

§ 4° - Aadministragéo publica municipal é terceirizada quando realizada por empresa
privada.

Art. 92-A - Os profissionais que, a qualquer titulo, antes de 14 de fevereiro de 2006,
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comecarama desempenhar as atividades de agente comunitario de satide, na forma da lei,
ficam dispensados de se submeterem ao processo seletivo pliblico a que se refere o inciso Il
doart. 92 da Lei Organica do Municipio, desde que se possa certificar que foram contratados
a partir de anterior processo de Selegdo Plblica realizado por drgaos ou entes da
administragao direta ou indireta do Estado ou do Municipio ou por outras instituigdes, se

autorizado e supervisionado pela administragdo direta. (artigo acrescentado pela lei n°
008/2010)

Art. 93 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
6rgéos plblicos municipais, qualquer que seja o veiculo de comunicagae, somente podera
ter caréter informativo, educativo ou de orientacdo social, dela nao podendo constar nomes,

simbolos ou imagens que caracterizem a promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

Art. 84 - Os veiculos pertencentes ao Poder P

tiblico Municipal terao identificacio
prépria, inclusive os de representacéo, permitido o seu us

0, exclusivamente, a servico.

CAPITULO I}
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 95 - A execugdo de obras
de projeto elaborado, se
Plano Diretor.

publicas municipais devera ser sempre precedida
gundo as normas técnicas e devera estar adequada as diretrizes do

Art. 96 - Lei Municipal, observada
disciplinara o procedimento de licita
compras e alienacSes do Municipio.

Paragrafo (nico - Nas licitagdes do Municipio e de suas entidades de

administracao indireta, observar-se-o, sob pena de nulidade, os principios de isonomia,

publicidade, vinculago ao instrumento convocatério e julgamento objetivo. (parégrafo com
redacao alterada pela lein°007/2007)

S as normas gerais estabelecidas pela Unigo,
¢do imprescindivel & contratagao de obras, servigos,

Art. 97 - O Municipio organizara e prestara, diretamente ou sob o regime de
concessao ou permissao, os servigos publicos de sua competéncia.

§ 1°- Otransporte coletivo, direito dos Municipes, é dever do Poder Publico, e tera
carater essencial.

§2°-Aconcessdo de servigo Publico sera outorgada mediante contrato precedido
delicitagéo e autorizagao legislativa.

§ 3°- Apermiss&o de servigo Publico, sem

pre atitulo precério, sera outorgada por
decreto, apés edital de chamamento de interessados

» para escolha do melhor pretendente.

§ 4° - Os semvigos concedidos e permitidos ficardo sempre sujeitos a
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regulamentagic e fiscalizagéo do Municipio, incumbindo, aos que os executam, sua
permanente alualizacao e adequagao as necessidades dos usuarios.

§ 5°- O Municipio poderé intervir na prestagao dos servigos concedidos ou permitidos
para corrigir distorgdes ou abusos, bem como refoméa-los, sem indenizagao, desde que
executados em desconformidade com o contrato ou ato, assim como aqueles que se revelam

insuficientes para o atendimento dos usu&rios.

Art. 98 - As tarifas dos servigos Pdblicos e de utilidade Piblica deveréo ser fixadas
pelo Prefeito, tendo em vista a justa remuneragéo, segundo critérios estabelecidos em lei

Municipal.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 99 - Integram ¢ patrimnio do Municipio todos os bens iméveis e moveis, direitos &
agbes que, por qualquer titulo, lhe pertengam.

Art, 100 - Compete ao Prefeito a administragéo do patrimdnio municipal, respeitada a
competéncia da Camara quanto aos bens utifizados em seus servicos.

Art. 101 - Aaquisicao de bens iméveis, por compra ou permuta, dependeré de prévia
avaliagao e autorizacéo legislativa.

Art. 102 - A alienaco de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse
pliblico, devidamente justificado, seré sempre precedida de avaliagao e obedecera as seguintes

normas:

| - quando imdveis, dependeré de autorizagao legislativa, dispensando esta, nes -

casos sequintes:
a) doagéo, devendo constar dos contratos os encargos do donatario, o prazo de seu

cumprimento e a cléusula de retrocess&o sob pena denulidade doato;

b) permuta.
I1)- quando méveis, dependera de licitagac, dispensada esta, nos seguintes casos:

a)doagio, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta;
¢) venda de agdes, que se fara em bolsa, com autorizacgdo legislativa.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de seus bens imoveis,
outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizaco legislativa e licitagéo. A
licitagio podera ser dispensada por lei quando o uso se destinar a concessionaria de servico
ptiblico, a entidade assisténcias ou quando houver relevante interesse publico, devidamente

justificado.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imdveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificagio, resultantes de obras publicas, dependera
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apenas de prévia avaliagéoe autorizagdo legislativa.

§ 3° - As éreas transferidas ao Munici
loteamento, serdo consideradas bens
Ihes déem outra destinagao.

pio, em decorréncia da apresentagao de
dominiais, enquanto n3o se efetivarem benfeitorias que

Art. 103 - O uso de bens municipais por terceiros poderé ser feito mediante
Concessao, permissdo ou autorizagio, se o interesse publico o justificar.

§ 1°- A concesséo administrativa dos bens Publicos de uso especial e dominial far-
se-a mediante contrato, precedida de autorizagao legislativa e licitagao, dispensada esta, por
lei, quando o uso se destinar a concessiondria de servigo ptiblico, a entidade assistenciais, ou
quando houverinteresse piblico relevante, devidamente justificado.

§ 2°- Apermisso, que podera incidir sobre

qualquer bem publico, sers feita a titulo
precario, por decreto.

§ 3° - Aautorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por
portaria, para atividades ou uso especificos e transitdrios, pelo prazo maximo de noventa dias.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 104 - A lei assegurard a
vencimentos para cargos de atribuicdes i
servidores do pader Executivo e Legislati
asrelativas a natureza ou ao local de trab

0s servidores da administracdo isonomia de
guais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre
Vo, ressalvadas as vantagens de carater individual e
alho. {artigo acrescentado pela lei n°. 007/2007)

Art. 105 - S0 direitos dos servidores piblicos:

I - salério minimo, fixado em lei federal, com reajustes periédicos que lhe preservem
0 poder aquisitivo;

II-irredutibilidade de vencimento;

HIi - décimo terceiro saldrio com base na remuneracao integral ou no valor da
aposentadoria;

IV - salario familia para seus dependentes;

V - reduczo dos ricos inerentes ao trabalho
seguranga;

VI -adicional de remunera
naformade lei:

VII-remuneragéo de trabalho notumo superioradodiumo;

VIil-repouso semanal remunerado, preferencialmente, aos domingos;

IX - férias anuais remuneradas, com pelo menos, um terco a mais do que os
vencimentos normais;

X - remuneracdo do servi
cento & donormal;

XI-licenca a patemidade, nos termos da lei Federal;

por meio de normas de satide, higiene e

G40 para as atividades penosas, insalubres ou perigosas,

o extraordinario superior, no minimo, em cinglienta por
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XIl - licenga & gestante, sem prejuizo do emprego & dos vencimentos, com a durag&o

decentoevinte dias;
XIIi - proibigao de diferenca de salario e de critérios de admissao por motivo de sexo,

idade, cor ou estado civil;
XIV - duraco do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta horas

semanais, facultadaa compensagao de horario e a redugéo da jornada, mediante acordo;
XV - jomada de seis horas para o trabalho realizado em tumos ininterruptos de

revezamento;
XVI - progressao a ascensao funcionais.

Art. 106 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo aplica-se as

seguintes disposigtes:
| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado do seu cargo,

emprego ou fungao.
Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungao,

sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;
Ill - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,

perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungaa, sem prejuizo da remuneracdo de

cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do artigo anterior,
IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo,

seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por

merecimento;
V - para efeito de beneficio previdenciério, no caso de afastamento, 0s valores ser&o

determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 107 - O servidor sera aposentado: (artigo alterado pela lein®. 007/2007)

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais, quando decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas emlei, e praporcionais nos demais casos; .

Il - compulsoriamente aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;

I - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se mulher, com proventos
integrais;
b) aos trintas anos de efetivo exercicio em funcao de magistério, se professor, e vinte

cinco, se professora, com proventos integrais;
¢) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte  cinco, se mulher, com proventos

proporcionais ao tempo de Servico;
d) aos sessentas e CiNco anas de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com

proventas proporcionais ao lempo deservigo.

§ 1°- O tempo de servigo federal, estadual ou de outros municipios, serd computado
integramente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao e na

mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos acs inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
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aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transforma

&0 ou reclamagéo
do cargo ou fungdoemque sedeua aposentadoria, naforma da lei.

§ 3°- O beneficio da pens&o por morte corresponders a totalidade dos vencimentos

ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observando o disposto no
paragrafo anterior.

Art. 108 - S3o estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso piiblico. (artigo alterado pela lein°007/2007)

§ 1°- O servidor publico estavel s¢ perdera o cargo: (parégrafo alferado pela Lei
n°007/2007)

I-em virtude de sentenga judicial transitada em Julgado;
II-mediante processo administrativo em que seja assegurada ampla defesa.

Ill- mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma da lei
complementar, assegurada ampla defesa. (inciso acrescentado pela lei n°007/2007)

§ 2°- Invalidada, por sentenga Judicial, a demiss&o do servidor municipal, ser4 ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizac&o, aproveitado em outro cargo cu posto em disponibilidade.

§ 3°-Extinto 0 cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 108-Elivre a associagao profissional ou sindical de servidor publico municipal,
naforma dalei federal.

Parégrafo Unico - E assegurado o direito de filiagéo de servidores profissionais
liberais, professores, servidores da area de salide, & sindicato de sua categoria.

Art. 110 - O direito de greve, assegurado aos servidores municipais, ndo se aplica
aos que exercem fungdes em servigos ou atividades essenciais, assim definidas em lei.

Art. 111 -E assegurada a participacdo dos servidores pablicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da administragdo publica em que seus interesses profissionais ou
previdenciérios sejam objetivos de discussao e deliberagao.

Art. 112 - Afungdo administrativa municipal € exercida:

I - na Administragao direta, autarquica e fundacional, por servidores publicos
ocupantes de cargos pliblicos, criados e organizados pela lei em planos de carreira em carter
efetivo ou em comissao;

Il - nas sociedades de economia mista e em
ptiblicos, ocupantes de em
legislagéo trabalhista.

presas publicas, por empregados
pregos publicos ou funcdes de confianga, sob o regime da

§ 1° - A lei definira os cargos de confianga de livre provimento em comissao
exoneragao.
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§ 2°- Lei municipal estabelecera 0s casos de contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, cuja regulamentagdo se

daré por ato proprio de cada um dos Poderes.

CAPITULO VI
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 113 - A publicidade das leis e dos atos municipais far-se-a no Semanario do
Municipio e também mediante edital, em local préprio & de acesso publico, na sede da Prefeitura

ouda Céamara.

§ 1°- Os atos de efeitos externos s6 produzirdo efeitos apos a sua publicagao.
§ 2° - A prefeitura e a Camara organizarao registros de seus atos e documentos, de
forma a preservar-lhes a inteireza e possibilitar-hes 2 consulta a extragao de copias e certiddes,

sempre que necessario.

Art. 114 - Aformalizacdo dos atos administrativo da competéncia do Prefeito far-se-a;
a) regulamentagao de lei;
b) criagAo ou extingdo de gratificagéo, quando autorizados por lei;
¢) abertura de créditos especiais e suplementares, quando autorizados porlei;
d) declarago de utilidade publica de interesse social para efeito de desapropriagao
ou serviddo administrativa;
e) criagdo, alteragéo e extingdo de drgaos da Prefeitura, quando autorizada emlei;
f) definicio da competéncia dos rgaos e das atribuigdes dos servidores da Prefeitura,
nao privativas delei;
g) aprovago de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da administracao direta;
h) aprovagéo dos estatutos dos 6rgaos da administracdo descentralizada;
i) fixagdo e alteragao dos pregos dos servigos prestados pelo Municipio e dos pregos -
dos servigos concedidos ou autorizados;
j) permisséo para a exploragao de servicos e para uso debens;
I) aprovacao de planos de trabalho dos drgaos da administragao direta;
m) criagao, extingdo, declaragdo ou modificacéo de direitos dos administrados, n&o

privativos dalei;

n) medidas executrias do Plana Diretor;

0) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei;

II- mediante portaria, quando se trata de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos € demais atos de efeitos individuais,
relativos aos servidores municipais;

b) lotag#o e relotagao nos quadros de pessoal;

¢) criagao de comissdes e designagao de seus membros;

d) instituigao e dissolugdo de grupos de trabalhos;

e) autorizagao para contratagao de servidores, por prazo determinado, e dispensa;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagao de penalidade;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou decreto.
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Paragrafo Unico - Poderdo ser delegados os atos canstantes do item Il deste
artigo.

_TiTuLo v
DA TRIBUTACAO E DO ORGAMENTO

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 115 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

I-imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao inter vivos, a qualquer titulo
natureza ou acesséo fisica e de direitos reais sobre im
cessao de direitos 4 sua aquisicao;

¢) servigos de qualquer natureza, ndo com
definidos em lei complementar federal;

Il- taxas, em razdo de exercicio do
potencial, de servigos pliblicos es
sua disposicao;

I11- contribuig&o de melhoria, decorrentea de obras publicas.

» por ato oneroso de bens iméveis, por
Gveis, exceto os de garantia, bem como

preendidos na competéncia do Estado e

poder de palicia ou pela utilizagdo, efetiva ou
peciais ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a

§ 1°- Oimposto previsto no inciso |, alinea “a”, deste arligo, devera ser progressivo
nos termos da leimunicipal a fim de asseguraro cumprimento da fungio social da propriedade.

§2°- O imposto de que trata o inciso |, alinea ‘b®, deste artigo, ndo incide sobre a
transmissao de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica, em realizagéo
de capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusao, incorporagao,
cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo, nesses casos, a atividade preponderante do

adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens iméveis ou
arrendamento mercantil.

Art. 116 - Aadministragao tributéria é ativid
devera estar dotada de recursos humanos e materi
atribuigdes, principalmente no que se refere a:

I- cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

Il-lancamento de tributos:

I11-fiscalizagzo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

IV-inscrigdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranga amigavel ou
encaminhamento para cobranca judicial.

ade vinculada, essencial ao municipio, &
als necessarios ao fiel exercicio de suas

Art. 117 - O Prefeito Munici

pal promovera, periodicamente, a atualizacéo da base
de célculos dos tributos municipais.

§ 1° - A base de calculo de imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU - sera
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atualizado anualmente, antes do término do exercicio.

§ 2° - A atualizagdo da base de calculo de imposto municipal sobre servicos de
qualquer natureza, cobrado de auténomos e sociedades civis, obedecera aos indices oficiais de

atualizagio monetaria e podera ser realizada mensalmente.
§ 3° - Aatualizagao da base de calculos das taxas decorrentes do exercicio do poder

de policia municipal obedecera aos indices oficiais de atualizagio monetéria e podera ser
realizada mensalmente.

§4°- Aatualizagao da base de calculo das taxas de servigos levara em consideragéoa
variaggo de custos dos servigos prestado ao contribuinte ou colocado & sua disposi¢ao.

Art. 118 - A concessao de isengao e anistia de tributos municipais dependera de
autorizagdo legislativa, aprovada por maioria de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

Art. 119- A remiss3o de créditos tributarios somente podera ocorrer nos casos de
calamidade piblica ou notéria pabreza do confribuinte, devendo a lei que autorize ser aprovada
por maioria de dois ter¢os dos membros da Cémara Municipal.

Art. 120 - A concess3o de isencéo, anistia ou moratéria ndo gera direito adquirido e
sera revogada, de oficio, sempre que se apure que o beneficiario ndo satisfazia ou deixou de
satisfazer as condigGes, ndo cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 121 - E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a
inscrigao em divida ativa dos créditos provenientes de impostes, taxas, contribuicio de melhoria
e multas de qualquer natureza, decorrentes de infragao a legislagao tributéria, com prazo de
pagamento fixado pela legislagao ou por decis&o proferida em processo regular de fiscalizagac.

Art. 122 - Ocorrendo a decadéncia de direito de constituir o crédito tributario ou &
prescrico da agdo de cobré-los, abrir-se-a inquéritc administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico - A autoridade municipal, qualquer que seja 0 seu cargo, emprego
ou fungéo, ¢ independentemente de vinculo que possuir com o municipio, responderd civil,
criminal e administrativamente, pela prescrigdo ou decadéncia ocorrida sob sua
responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio no valor dos créditos prescritos ou né@o

langados.

CAR{TULO Il
DOS ORGAMENTOS

SEGAO
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 123 - Leis de Iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
|- o plano plurianual;

|I- as diretrizes orgamentarias;

|1l- os orgamentos anuais.
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§ 1°- Alei que instituir o plano plurianual estabelecers as diretrizes, os abjetivos e
metas das administragdes publicas municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de durag&o continuadas.

§ 2° - Alei de diretrizes orcamentarias compreenderd metas e prioridades da
administrago plblica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro

subseqliente, orientard a elaborac&o da lei orcamentaria anual, disporé sobre as alterages na
legislagdo tributaria e estabeleceraa politica de fomentos.

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apds o encerramento de cada
himestre, relatério resumido da €Xecucao orcamentaria.

§ 4°- Os planos e programas municipais, e setoriais previstos nesta Lei Orgénica

serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e apreciados pela Camara
Municipal.

Art. 124 - A lei orcamentaria anual sers elaborada com
inclusive entidades formais e informais, na forma

I-o orcamento fiscal;

ll- o orgamento das autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo
municipio.

a participagédo popular,
que dispuser a Lei e compreenders:

§1°- O projeto de lei orgamentaria sera acompanhado de demonstrativos de efeito,

sobre as receitas e despesas, decorrentes de isencdes, anistias e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticias.

§ 2° - Os orgamentos, compatibilizados com o plano plurianual, terdo, entre suas

fungdes, a de reduzir desigualdades entre os distritos do Municipio, segundo critério
populacional.

§ 3° - A lei orgamentaria anual ndo conters dispositivos estranho & previsdo da
receita e a fixacao da despesa, néo se incluindo na proibicdo a autorizagio para abertura de
créditos suplementares e contratagdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagao de
receita, nos termos dallei federal aplicavel. {paragrafo alterado pelalein®, 007/2007)

Art. 125 - O orgamento municipal assegurara investimentos prioritarios em
programas de educagéo, de ensino pré-escolare fundamental, de salide e saneamento basico
edemoradia.

Art. 126 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, 3s diretrizes
orgamentarias, ao orgamento anual, todos de iniciativas exclusivas do Prefeito, serdo

apreciadas pela Camara Municipal, com observancia dodispostonoartigo 37 e seguinte desta
lei e das normas contidas nos paragrafos deste artigo.

§ 1°- O Prefeito enviara 4 Camara o projeto de lei:
I- de direfrizes orcamentarias: até 31 de margo de cada exercicio, sobre o qual
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deliberara a Camara até ofinal do primeiro periodo de sessbes legislativas;
II-do orcamento anual até 15 de setembro de cada exercicio.

§ 2° - Junto com o projeto de lei anual, 0 Prefeito encaminhara também o projeto de lei
do plano plurianual correspondente a0 periodo necessario para que tenha vigéncia permanente

deumminimoderésanos.

§ 3°- Cabera a comisséo de Finangas e Orgamento:
|- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos nesse artigo e sobre as contas

apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;
ll- exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo orcamentaria, de acordo com o

dispostonoartigo 59,1, desta lei.

§ 4° - As emendas seréo apresentadas na Comisséo de Finangas e Orgamento, que
sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma do Regimento Interno, pelo Plenério da

Céamara.

§ 5° - As emendas ao projeto de lei anual ou aos projetos que o modifiguem somente

podem ser aprovados caso:
I- indiquem os recursos necessarios admitidos apenas 0s provenientes de anulagdo

de despesas, excluidas as que indicam sabre:
a) dotagBes de pessoal e seus encargos,
b) servigo da divida municipal;
II- sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

lll- sejam relacionadas com:
a) a corregdo ou omissao;
b) os dispositivos do texto de projeto de lei.

§ 6° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quandoincompativeis como plano plurianual.

§ 7° - O Prefeito podera enviar mensagem & Camara Municipal para propar
modificagdes nos projetos a que se refere este artigo enquanto nao iniciada a votagdo na

comissao referidano § 3°.
§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao do projeto de lei

orgamentéria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderao ser utilizados conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacdo

legislativa.
Art. 127 - Decorrido o prazo de quarenta e cinco (45) dias, a partir do recebimento,

sem que a Camara tenha deliberado sobre o projeto de lei do orgamento anual, este sera
colocado na ordem do dia da sess#o imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até sua

votagaofinal. )
Paragrafo Unico - A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a deliberagao do

projeto de lei a que se refere “caput” deste artigo.
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Art. 128 - Asreceitas e as des
caixa linico, regularmente instituido.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal podera ter a sua
onde movimentara os recursos quehe forem liberados.

pesas orgamentarias serdo movimentadas através de

propria tesouraria, por

Art. 129 - As disponibilidades de caixa do municipio de suas entidades de
Administracgo Indireta, inclusive os fundos especiais e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Pablico Municipal, serdo depositadas em instituigdes financeiras oficiais,

Paragrafo Unico - As arrecadacdes das receitas proprias do Municipio e de suas

entidades de Administracdo Indireta poderéo ser feitas através da rede bancaria privada,
mediante convénio.

Art. 130 - Poders ser constituldo regime de adiantamento em cada uma das
unidades da Administrago Direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas pelo

Pader Publico Municipal e na Camara Municipal para ocomrer as despesas miidas de pronto
pagamento definidas em lei.

SEGAON
DAS VEDAGOES ORGAMENTARIAS

Art. 131 - Sdo vedados:

- ainicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei or¢amentaria anual ou com
autorizacdo legislativa;

II- a realizagdo de despesas ou asslingéo e obrigagdes diretas que excedem os
créditos orcamentarios ou adicionais:

lll- 3 realizagao de Operagao de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV-avinculagéo da recsita de impostos a érgéos, fundo ou despesas, ressalvados o
disposto no artigo 212 da Constituigéo da Repiblica e a prestacdo de garantia as operagdes
de crédito por antecipagao de receita;

V- a abertura de crédito su plementar
esemindicag3o dos recursos correspondentes;

VI- a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacao
legislativa;

VIi-a concesséo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII- a utilizacdo, sem autorizagdo legislativa, de recursos de orcamento fiscal para
suprirnecessidade ou cabrir déficit de entidade da administragéo indireta e de fundos;

IX-ainstituigao de fundos de qualquer natureza, sem autorizagao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execugo ultrapassa um exercicio financeiro

podera ser iniciado sem prévia inclusio no plano plurianual ou sem lei que autoriza a inclusao,
sobpena de responsabilidade.

Ou especial sem prévia autorizagio legislativa

§ 2°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
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em que tenha sido autorizado, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos (iltimos quatro
(4) meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo

incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subseqtiente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinaria sera admitida para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, comoas decorrentes de calamidade publica.

SECAONI
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 132 - A execugio do orgamento do Municipio se refletira na obtengéo das suas
receitas proprias, transferidas e outras bem como na utilizagéo das dotagdes consignadas as
despesas para execugao dos programas nele determinados, observado sempre o principio de

equilibrio.

Art. 133 - As alteragdes orgamentarias durante 0 exercicio se representarao:
I pelos créditos adicionais suplementares ou especiais, e 0s extraordinarios; -
Il- pelos remanejamentos, transferéncias e transposigdes de recursos de uma

categoria de programagao para outra;
Paragrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente se

realizardo quando autorizado em e especifica que contenha ajustificativa.

Art. 134 - Na efetivacio dos empenhos sobre as dotages fixadas para cada despesa
sera emitido o documento nota de empenho, que contera as caracteristicas ja determinadas has

normas gerais de direita financeiro.

§ 1°-ficadispensadaa emiss3o de nota de empenho, nos sequintes casos:
|- despesas relativas a pessoal e seus encargos;

{I- contribuigao para o PASEP;
IIl- amortizago, juros e servigos de empréstimos e financiamentos obtidos;

IV- despesas relativas ao consumo de agua, energia elétrica, utilizacao dos servicos
de telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por atos normativos

proprios.
§ 2° - Nos casos previstos no artigo anterior, os empenhos e 0s procedimentos de
contabilidade terdo a base legal por proprios documentos que originaram o emprego.

Art. 135 - Os recursos, correspondentes as dotagdes orgamentarias compreendidas
nos créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-he-&o entregues

em duodécimos até o dia 20 (vinte) de cada més.

TITULOV ,
DO DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO

Art. 136 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento
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das fungdes da cidade e seus bairos, dos

distritos e dos aglomerados urbanos e garantia
bem-estar de seus habitantes.

§ 1°- O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expanséo urbana.

§ 2° - A propriedade cumpre a sua funcéo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacéo da cidade expressas no Plano Diretor,

§3°- Osimdveis urbanos desa

propriados pelo municipio serso pagos com prévia e
justaindenizagao em dinheiro, salvo nos ¢

asos doinciso Ill do paragrafo seguinte;

§ 4°- O proprietario de solo urbano in
subutilizada ou ndo utilizada, devera promover
sucessivamente de:

I- parcelamento ou edificagio compulsorio;

li-imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;
I1l- desapropriagao com o pagamento mediante titulos da divida ptiblica municipal,
de omisséo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez)

anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os
juros legais.

cluido ne Plano Diretor, com area edificada,
0 seu adequado aproveitamento sob pena,

Art. 137 - E requisito basico para o re

gistro de loteamentos a prévia solugéo de
iméveis construidos de forma irregular.

TiTuLO VI ,
DA ORDEM SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 138 - Aordem social tem

porbase o primado do trabatho e como objetivo o bem-
estarda populagdo e ajustica social.

Art. 139 - O Municipio concedera protecdo a familia dentro das normas
Constitucionais oferecendo-a condigdes morais, fisica ¢ sociais, indispenséveis ac seu
desenvolvimento, seguranca e estabilidade.

Art. 140 - Na sua politica rural, o Municipio adotard uma acdo de fixacZo do homem
nocampo, de acordo com a politica adotada para osetorpelo Estado e Unigo.

Parégrafo tinico - A Palitica Agricola seré planejada e executada na forma da Lei,
com a participaco efetiva dos produtores e trabalhadores rural, bem como dos setores de
comercializacdo, armazenamento e de transporte dos produtos agricolas.

Art. 141 - O Municipio assegurara, em

Seus orgamentos anuais, a sua parcela de
contribuiéo para financiar a sequridade social,
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CAPITULO I
DA SAUDE

Art. 142 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com 0 recursos da
seguridade social, o Sistema Unico e Descentralizado de Saude, cujas agdes de servigos
plblicos na sua circunscrigao territorial sdo por eles dirigidas com as seguintes diretrizes:

|- atendimento integral, com prioridade para atividades preventivas, sem prejuizos
dos servigos assistenciais;

|I- participagdo da comunidade.

§ 1°-Aassisténciaa salide élivrea iniciativa privada.

§ 2°- As instituigdes privadas poderdo participar, de forma complementar, do sistema
(inico de salide, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pUblico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantrapicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado a0 Municipio a destinagéo de recursos publicos para auxilios &
subvengdes as instituigoes privadas com fins lucrativos.

Art. 143 - As competéncias do Sistema Unico de Satide s30 as que estao definidas no
art. 200 da Constituicao da Republica.

CAPITULO I
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 144 - O Municipio executara na circunscrigao de seu territério, com recurso da
seguridade social, os programas de agio governamental de assisténcia social que tem por
objetivos: .
|- aprotegdo & familia, 8 maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;
|I-a promogao da integragéo ao mercado detrabalho;

IIl-0 amparo &s criancas e adolescentes carentes;
IV- 2 habilitagio e reabilitaco das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogéo de
suaintegragso & vida comunitaria.

Paragrafo Unico - As entidades beneficentes & de assisténcia social sediadas no

Municipio poderao integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.
Art. 145 - Sera isento de Imposto Predial e Territorial Urbana, IPTU, o contribuinte que

possui um Gnico imével no Municipio, desde que este ndo ultrapasse a 50m’ (cingienta metros
quadrados) de area construida, se for casa, e 35 m’ (trinta e cinco metros quadrados), se

apartamento. !
Paragrafo Unico - Para ser contemplado com este beneficio é bastante que o

proprietario comprove que possui um Unico imével no Municipio e nele reside e que seja
comprovadamente carente, na forma da Lei.

CAPITULO IV
DA EDUCACAO
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Art. 146 - O Municipio mantera seu sistema de ensine, em colaboracdo coma Unido
e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 1° - Os recursos para a manutencdo e desenvolvimento de ensino
compreenderao:

| - vinte & cinco por cento (25%), no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncies;
II-as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

Art. 147 - Integra o atendimento ao educando os programas suplementares de
material didético escolar, transporte, alimentagdo e assistancia 4 satide.

Art. 148 - O Municipio assegurara a gestao demecrética de ensing, através de:

I - constituigo do Conselho Municipal de Educacao, composto de forma paritaria e,
integrado por representantes do Municipio, dos estudantes, dos pais de alunos, dos
funcionérios, das escolas municipais e dos professares do Municipio, naformada lei;

Il - a escolha dos diretores das escolas que preencham pelo menos os sequintes
requisitos:
a) tenham no minimo 2 (dois) anos de magistério;

b) estejam a pelo menos um ano prestando servigos na escola que dirigirdo;

¢) tenham pelo menos, curso superior ou pedagégico, ressalvados aos dirigentes
deescolas rurais;

It - participacdo na gestio da escola, com carater consultivo e deliberativo, do
conselho da escola, composto de um representante de pais de alunos, um representante dos
professores da escola, um representante dos funcionarios do estabelecimento e um
representante dos alunos, eleito pelos alunos maiores de quatorze anos, sob a presidéncia do
diretor daescola;

IV - livre organizacio de entidades de pais de alunos, de professores, de
funcionérios e de estudantes:

V - Estatuto do Magistério Puiblico Municipal, estabelecendo os direitos & daveres
da categoria.

Art. 149 O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos

horarios normais das escolas piblicas municipais de ensino fundamental. (artigo alterado pela
lein®. 007/2007)

Art. 150 - Serd obrigatéria a inclusdo, nos curriculos de 1° grau, nas escolas da rede
municipal de ensino, de disciplina que objetivara a conscientizagdo do educando sobre a
necessidade da manutengéo de equilibrio ecol6gico, analisando a questao no contexto sdcio-
politico e econdmico fomecendo principios bésicos sobre ecologia, meio ambiente, utilizacao

racional dos recursos naturais e informando sobre os problemas ecologicos, hoje existentes a
nivelinternacional, nacional, estadual e municipal.

CAPITULO V
DA CULTURA

45



Art. 151 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizacdo e a difusdo das
manifestagbes culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas & histdria da cidade, & sua

comunidade e acs seus bens.

Art. 152 - Ficam sob a protegao do Municipio os conjuntos € sitios de valor histdrico,
paisagistico, artistico, arqueacldgico, ecolégico e cientifico tombados pelo Poder Plblico

fMunicipal.

Art. 153 - O Municipio promovera o levantamento e a divuigagao das manifestagdes
culturais da meméria da cidade e realizard concursos, exposigdes e publicacbes para sua

divulgagéo.

CAPITULO VI
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 154 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino e 4 promocao desportiva dos clubes locais.

Art. 155 - E dever de o municipio incentivar e dar condigdes para a pratica desportiva
em todas as suas modalidades, quer diretamente, quer através de 6rgéo especialmente criado

com esta finalidade.
|- o municipio destinara parcela de seu orgamento para o incentivo ao esporte;

II- o lazer & uma forma de promogéo social que merecera do Municipio toda uma
atengdo.

CAP{TULO VII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 156 - Todos t8m direito ao meio ambiente ecalogicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo as presentes e futuras gerages.

§ 1°- Para assegurar a efetividade desse direito incumbe ao Municipio:

|- preservar e restaurar 0s processos ecologicos essenciais e prover ¢ manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Ii- definir, em lei, os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a serem
especialmente protegidos;

I1l- exigir, na forma da lei, para instalagéo de obra, atividade ou parcelamento de solo
potencialmente causadora de significativa degradacéo do meio ambiente, estudos prévios de

impacto ambiental;

IV~ controlar a produgaoe, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vidae o meio ambiente;

V- promover a educagdo ambiental na sua rede publica municipal de ensino e a
conscientizagao da comunidade para protegéo do meio ambiente;

VI- proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que cologuem em
risco sua funcdo ecoldgica, provoguem a extingdo de espécie ou submetam animais &
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crueldade.

§ 2°- Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extragéo de areia, cascalho
ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, na forma dalei.

§ 3°- As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitarao
aos infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sangdes penais e administrativas,

independentemente da obrigagéo de reparar o dano causado. (paréagrafo acrescentado pela
lein®. 007/2007)

CAPITULO VIHI
DOS DEFICIENTES, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE E
DOIDOSO

Art. 157 - A lei dispora sobre a exigéncia de adaptacao dos logradouros, dos
edificios de uso publicos e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado aspessoas portadoras de deficiénciafisica ou sensorial.

Art. 158 - O Municipio promovera programas de assisténcia & crianga e ao idoso.

Art. 159 - O Municipio mantera, com a cooperago técnica e financeira da Unio e
do Estado, programas que assegurem a prioridade absoluta de que trata o art. 227 da
Constituigéo Federal, com a participagéo deliberativa e operacional de entidades
governamentais e néo governamentais, através das seguintes agdes estratégicas:

| - criagdo e implementagéo de programas para o atendimento 2 crianga e ao
adolescente em situagéo de risco;

II'- criagdo e implementagdo de programas especializados de prevengéo e
atendimento integral & crianga e ao adolescente na creche, pré-escola e na 1° fase do 1° grau,
sempre que a necessidade familiar se fizer necessaria;

Il - criagéo e implementagéo de programas especializados para o atendimento &
crianga e aos adolescentes dependentes de entorpecentes efou envolvidos em atos
infracionais, namedida de sua capacidade e conjuntamente coma agéo da Unido e do Estado;

IV - garantia de recursos humanos especializados para aluarem em programas
destinados as criangas e adolescentes;

§ 1°- O Municipio destinara, dentro do seu orgamento anual, verba especifica para
programas de assisténcia e protegdo especial de que trata este artigo.

§ 2° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, naforma dalei.

TiTuLovi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 161 - O Poder Publico Municipal assegurara que o encerramento das
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atividades comerciais ocorrera aos sabados, precisamente as doze horas, excetuando-se os
servigos que serdo disciplinados em lei propria, respeitando-se a legislagao federal e estadual
sobre amatéria.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 162 - O Municipio organizara a Guarda Municipal, forga destinada a protegéo dos
seusbens, servigos e instalagdes, nostermos de Lei Complementar.
Paragrafo Gnico - Lei Complementar disciplinaré os direitos e deveres da guarda

Municipal.
Art. 163 Estalei entrara em vigor na data de sua promulgagéo.

Aparecida-PB, 30 de agosto de 1997. PARLAMENTO CONSTITUINTE: Doriedson
Carlo Teodoro - Presidente;
Damiao Norvino da Silva -vice-presidente )
Francisco Moreira Queiroga sobrinho -1° secretario
Adelino Cosmo da Silva - 2° secretério
Maria de Fatima do Nascimento de Sousa -relatora
Caetano PereiraNeto
SeverinaAlvesFerreira
Olinto Jo&o de Almeida
Fancisco Severino Cosmo
Jucilania Queiroga Pires
Francisco das Chagas de Sousa

Aparecida-PB, 24 de margo de 2010. PARLAMENTO DA ATUALI ZAGAQ:
Valdete Batista Oliveira - Presidente
Anténio Ferreira Barbosa - Vice-Presidente
Ednilsonisaias dos Santos- 1° Secretario
Francisca Severina da Silva - 2° Secretéario
Francisco Carlos Casimiro
Francinaldo Pires da Silva
José Jairo Neves Neto
Maria de Fatima do Nascimento de Sousa
Washigten Luis de Figueiredo
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Banceira do Municipio

HINO MUNICIPAL

Composicdo: Laércio Ferreira de Oliveira Filho
Arranjo: José lldo Ferreira

O sol hoje raiou com a liberdade
O sonho vai se tornando realidade
A luta de um povo forte conseguiu
Aparecida € uma cidade do Brasil

E vamos botar fé nesta cidade
Porque a nossa liberdade

Foi o povo que construiu

E em homenagem aos antepassados
Faremos dessa cidade

A mais querida do Brasil

Aterra, a natureza abencgoou

A histéria nosso passado registrou

Na cultura somos destaque no Brasil
Aparecida mostra pro mundo encantos mil

Seu povo tem tamanha inteligéncia
Construiu a independéncia

Com espirito varonil

A virgem abencoa com seu manto
E Transforma o nosso Canto

O mais querido do Brasil

Rua Francisco Batista, 78 B. Centro — Aparecida-PB
Tel.: (83) 3543-1098

\



